
}rlуниципальное бюджетное учреждение <Щентр социальногообслуживания
граждан пожилого возраста и инв€Lпидов))

( полное наименование организации)

МБУ ( ЦСО ) Тарасовского района
(сокращенное наименование организации)

прикАз

09 января 2023г. Jф 34-од
(дата составления)

п. ТарасовскиЙ
(место составления)

О назначении ответственного за соблюденпе антикоррупциопной политики

В соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 J\Ъ 273-ФЗ (О
противодействии коррупции), для профилактики коррупционных правонарушений, а
также для контроля соблюдения работниками антикоррупционной политики

приказываю:

1. Возлагаю обязанности за соблюдением работниками МБУ (ЦСО) Тарасовского

района антикоррупционной политики согласно приложения 1 на себя.
2. Инспектору по кадрам (Шапарь Ю.А.):
- ознакомить с настоящим прик{вом и приложением к нему всех работников;
З. Заместителю директора разместить на официальном сайте МБУ (ЦСО)

Тарасовского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет настоящий
приказ.

4. Признать утратившим силу приказ МБУ (ЦСО) Тарасовского района от 16.04.201_9

М 102 - од (О назначении ответственного за соблюдение антикоррупционной политики>>.

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Щиректор МБУ (ЦСО)
Тарасовского района

JЫц,ww'ч -// l А.И. Закружнойr



Приложение 1

к приказу МБУ (ЦСО)
Тарасовского района
от 09.01.2023 J\9 34-од

Полномочия ответственного за профилактику коррупционных правонарушений

l.Обеспечение проверки соблюдения работниками МБУ (ЦСО) Тарасовского

раЙона ограниченийи запретов, требований о предотвращении или урегулировании

конфликта интересов, исполнения ими обязанностеЙ, установленных Федеральным

законом от 25,12.2008 г. J\Ф 27З-ФЗ <О противодействии корругIции) и другими

законами;

2.Участие в установленном действующем законодательством Российской

Федерации порядке в мероприятиях по выявлению и устранению причин и условий,

способствующих возникновению конфликта интересов в работе;

3.Оказание работникам МБУ (ЦСО) Тарасовского района консультативной

помощи по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов их

служебного поведения;

4.Подготовка проектов распорядительных документов о противодействии

коррупции в МБУ KI]CO> Тарасовского района;

5.Взаимодействие с правоохранительными органами, иными

государственными органами, органами местного самоуправления по вопросам

противодействия коррупции.


